
 

 

 

 

 

 

 

AJÁNLATTÉTELI FELHÍVÁS 
 

az OFA Országos Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság által 
megvalósított „Lépj a piacra!” elnevezésű program célcsoportjának vállalkozói 

kompetencia fejlesztését és képzését végző, felnőttképzési tevékenység folytatására 
jogosult felnőttképzési intézmények jegyzékének összeállításához. 
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Az OFA Országos Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 
 
 

AJÁNLATTÉTELI FELHÍVÁSA 
 

Magyarország területén egyéb képzés megkezdésére és folytatására a 2013. évi LXXVII. 
törvény szerint jogosult felnőttképzést folytató intézmények jegyzékének összeállításához. 
 
 
Jelen ajánlattételi felhívás során az OFA Országos Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit 
Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: OFA Nonprofit Kft.) által megvalósított „Lépj 
a piacra!” elnevezésű program célcsoportjának vállalkozói kompetencia fejlesztésére, e-
learning képzésére lehet ajánlatot benyújtani. 
 
 

1. Ajánlattevők köre, vonatkozó jogszabályok 
 

1.1 Ajánlattevők köre: 
 

Jelen ajánlattételi kiírásra azon felnőttképzési intézmények jelentkezhetnek, melyek a 2013. 
évi LXXVII. törvény (továbbiakban: Fktv.) szerint jogosultak egyéb képzések megkezdésére 
és folytatására valamint a képzések lebonyolítására vonatkozóan – korábbi vállalkozói képzés 
megvalósításáról megrendelőik által kiadott - referenciákkal rendelkeznek. Az ajánlattevő 
intézmények ajánlataik benyújtása és azok kedvező elbírálása után nyertes intézményként 
programjaikkal a szolgáltatói kör tagjai lesznek. A Képző Intézménynek alkalmasnak kell lennie 
arra és vállalnia kell, hogy egy időben akár több képzést is lebonyolítson. 

 
1.2 Vonatkozó főbb jogszabályok:  
 
- a felnőttképzésről szóló 2013. évi LXXVII. törvény és végrehajtási rendeletei 
- a 393/2013. (XI.12.) Kormányrendelet a felnőttképzési tevékenység folytatásához szükséges 
engedélyezési eljárásra és követelményrendszerre, a felnőttképzést folytató intézmények 
nyilvántartásának vezetésére, valamint a felnőttképzést folytató intézmények ellenőrzésére 
vonatkozó részletes szabályokról 
- a Nemzeti Foglalkoztatási Alap képzési alaprészéből nyújtható egyes szakképzési és 
felnőttképzési célú támogatások részletes szabályairól szóló 16/2016 (V.27.) számú NGM 
rendelet 
- az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 
- az általános forgalmi adóról szóló 2007. évi CXXVII. törvény 
- a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény 
- a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 
- a közpénzekből nyújtott támogatások átláthatóságáról szóló 2007. évi CLXXXI. törvény 
- az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) 
Kormányrendelet (továbbiakban: Ávr.) 
- a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásról szóló 1991. évi IV. törvény (Flt.) 
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- a Foglalkoztatást elősegítő támogatásokról, valamint a Munkaerőpiaci Alapból 
foglalkoztatási válsághelyzetek kezelésére nyújtható támogatásról szóló 6/1996. (VII.16.) 
MüM rendelet 
 
 

2. A Program időtartama 
 
A program tervezett időtartama: 2017. március 2.– 2017. december 31., amely időtartam 
tartalmazza a beérkezett ajánlatok feldolgozását, a képzés és a képzést záró vizsgákat 
(beleértve az esetleges további javító-, pótló vizsgákat). A képzés zárását követő záró 
tanulmány/beszámoló benyújtását, valamint a támogatási összeg kifizetéséhez szükséges 
számlák benyújtását az OFA Nonprofit Kft. részére. 
 
 

3. Rendelkezésre álló forrás, elszámolható/nem elszámolható költségek 
 
3.1 A támogatás forrása: 
 
Nemzeti Foglalkoztatási Alap (továbbiakban: NFA) központi kerete. 
 
A végső kedvezményezettek azok a felsőfokú végzettséggel nem rendelkező 25-30 év közötti 
fiatalok valamint felsőfokú végzettséggel rendelkező 30-35 év közötti programba bevont 
fiatal személyek, akik a képzés elvégzésével válnak alkalmassá önálló vállalkozás 
létrehozására, irányítására és sikeres működtetésére. A támogatás összege tartalmazza a 
végső kedvezményezett részére átadásra kerülő tananyag összegét, az e-learning képzés 
díját, az üzleti terv elkészítéséhez szükséges egyéni konzultációt és a vizsga díját. A képzési 
költség nyertes ajánlattevők részére történő folyósítása az együttműködési 
keretmegállapodásban rögzítettek szerint alakul. Az OFA Nonprofit Kft. a képzés ellenértékét 
egy összegben, a képzés lezárását követően utalja át a képző részére.  
  
A képzéssel szemben megfogalmazott elvárások: 
 

A „Vállalkozási ismeretek” képzés célja, hogy készítse fel a résztvevőt az önálló vállalkozása 
létrehozására, irányítására és sikeres működtetésére valamint a résztvevő készítse el a saját 
vállalkozására vonatkozó üzleti tervét az OFA Nonprofit Kft. által megadott üzleti terv 
sablonban. 

A „Vállalkozási ismeretek” képzés e-learning képzési formában valósulhat meg. 

Az e-learning képzés egyéni felkészülés és egyéni konzultáció formában valósuljon meg, a 
résztvevő folyamatos tutorálása mellett. A képzés minden fázisát infokommunikációs 
technológiai adathordozók felhasználása is segítheti. 

A „Vállalkozási ismeretek” képzés részeként maximum 5 órában egyéni konzultáció (pl. adó, 
pénzügy, számvitel, jog, marketing területen) biztosítása az üzleti terv elkészítéséhez. A 
konzultáció előzetesen egyeztetett időpontban történik. A konzultáció során a kapcsolattartás 
az alábbi formákban valósulhat meg: személyes megbeszélés, internet, internetalapú 
kommunikációs csatornák, telefon. A képzésben résztvevő nem köteles az összes konzultációs 
óraszámot igénybe venni. A képző intézmény a képzésben résztvevő számára a képzés 
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időtartama alatt folyamatosan – a tutor közreműködésével - biztosítja az egyéni konzultációt 
az üzleti terv elkészítéséhez. 

Elvárt óraszám: maximum 100 óra (mely tartalmazza a maximum 5 óra egyéni konzultációt az 
üzleti terv elkészítéséhez). 

 
A képzés elvárt, főbb témakörei: 

 Általános vállalkozási alapismeretek 

 Gazdasági és piaci ismeretek 

 Adózás és számviteli ismeretek 

 Pénzügyi és finanszírozási ismeretek 

 Marketing és értékesítési ismeretek 

 Vállalkozásmenedzsment 
 
Az e-learning képzéssel kapcsolatban elvárt technikai feltételek: 

 A felhasználók azonosítása, jogosultságaiknak megfelelően folyamatos (napi 24 
órában) hozzáférés biztosítása kurzusaikhoz. 

 A képzéssel kapcsolatos információk biztosítása (pl. portálfelületen). 

 LMS funkciók. 

 Elektronikus tananyagok futtatása. 

 Elektronikus vizsgáztatás. 

 A képzéssel kapcsolatos mérések-értékelések végrehajtása (riportgenerálás és – 
kezelés). 
 

Szükséges a tanulási folyamat nyomonkövethetősége, a megszerzett tudás számonkérése 

(modulzárók, mérföldkövek) valamint a támogatottak tanulói tevékenységének és 

teljesítményadatainak és az egyéni konzultációk naplózása. A támogatottak haladásáról, a 

modulzárók, mérföldkövek teljesítéséről két alkalommal (a képzési óraszám 50 %-nak 

elérésekor valamint a képzés végén) személyenként kell információt szolgáltatni az OFA 

Nonprofit Kft. számára. 

Az e-learning képzés megvalósítására és a záróvizsgára fordítható maximális időtartam 
résztvevőként 3 hónap. 
 
A képzés a Képző Intézmény által akkor tekinthető teljesültnek, ha a résztvevő végleges üzleti 
terve elkészül, és a résztvevő teljesíti a záróvizsgát. A képzésben résztvevő számára a képzés 
elvégzésének eredménye a tanúsítvány és az elkészített üzleti terv, melyet a képző intézmény 
ellenőrzése, jóváhagyása után a résztvevő az OFA Nonprofit Kft.-nek benyújt.  
 
A képzésben résztvevő a képzés elvégzését igazoló tanúsítvány és a képző intézménytől 
független külső bírálók által is elfogadott üzleti terv birtokában a vállalkozása elindításához 
tőkejuttatásra nyújthat be pályázatot az OFA Nonprofit Kft.-hez. 
 
Az OFA Nonprofit Kft. által a képzésben támogatottak tervezett létszáma: 269 fő. 
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3.2 A támogatás mértéke: 
 
A program elszámolható összes költségének 100 %-a.  
A támogatási intenzitás számítása a 37/2011. (III. 22.) Kormányrendelet alapján történik. 
 
3.3 A Képző Intézmény elszámolható költségei:  
 

 Az e-learning képzés megvalósításának díja. 

 A képzéssel kapcsolatos tananyagok (tankönyv, munkafüzet és egyéb tananyag). 

 A modulzáró vizsgák és a záróvizsgáztatás teljes költsége. 
 
3.4. Nem elszámolható költségek: 
 

 Az előzetes tudásszint-szintfelmérés költsége. 

 Azok a program megvalósítás során keletkezett kiadások, amelyek 2017. december 31. 
után merülnek fel. 

 Pótvizsga díjak. 
 
 

4. Az ajánlat benyújtásának feltételei: 
 

Az ajánlattételi felhívásra csak olyan felnőttképzést folytató intézmény nyújthat be ajánlatot, 
amely az alábbiaknak megfelel: 
 

a) A felnőttképzésről szóló 2013. évi LXXVII. törvény alapján az adott képzés indítására és 
lefolytatására a képzés tervezett kezdési időpontjában (2017. március) jogosultsággal 
rendelkezik. 

b) Engedélyezett képzés esetén kizárólag az az engedélyezett képzés fogadható el, amely 
az óraszám, képzési forma, cél és célcsoport tekintetében megfelelő az ajánlat tárgyát 
képező képzés megvalósítására. 

c) Az ajánlattételi felhívásban rögzített képzésre vonatkozóan nyújtott be ajánlatot (nem 
elvárás a képzés megnevezésének egyezősége). A Képző Intézmény csak arra a 
képzésre vonatkozóan nyújt be ajánlatot, melyet biztonsággal képes megszervezni, 
lebonyolítani. 

d) Vállalja, hogy az intézmény felnőttképzési jogosultságát a képzés teljes időtartama 
alatt biztosítja.  

e) Vállalja, hogy azoknak a személyeknek, akik az OFA Nonprofit Kft. részéről 
támogatásban részesültek, megszervezi és folyamatosan biztosítja a képzést. 

f) Vállalja, hogy a képzés megvalósítása során gondoskodik a modulzáró vizsgák és a 
képzést záró vizsga megszervezéséről, lebonyolításáról, biztosítja a résztvevők számára 
a vizsga lehetőségét, továbbá a sikertelenül vizsgázók számára további vizsgaalkalmat 
biztosít, szervez. Ezen vizsgák költsége már a képzésben résztvevőt terheli. 

g) Vállalja – egyeztetést követően -, hogy a tervezett létszámon felüli képzési igény esetén 
is biztosítja a képzést az OFA Nonprofit Kft. által támogatottak számára. 

h) Biztosítja, hogy a képzés végével a résztvevő teljes Üzleti terve elkészüljön. 
i) Ügyfélszolgálatot működtet a képzés megszervezésétől a program lezárásáig. Az 

ügyfélszolgálat rendelkezik telefon és interneten való elérhetőséggel (e-mail címmel), 
biztosítja a képzés iránt érdeklődők és a képzésben résztvevők számára a telefonon, 
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elektronikus úton történő elérés lehetőségét. Az ügyféllel egyeztetett időpontban 
biztosítja a személyes találkozás, konzultáció lehetőségét. 

j) A képzés szervezésével kapcsolatos egyéb díjat a képzésben résztvevőktől nem kér. 
k) Vállalja, hogy az OFA Nonprofit Kft.-vel együttműködési keretmegállapodást köt. 
l) Vállalja, hogy a képzésben résztvevővel a Fktv. 13.§-a szerint felnőttképzési szerződést 

köt. 
m) Megfelel a rendezett munkaügyi kapcsolatokról szóló jogszabályokban foglalt 

feltételeknek. 
n) Nem áll csődeljárás, felszámolási eljárás vagy végelszámolás alatt, és nincs esedékessé 

vált és még meg nem fizetett adótartozása - ide nem értve a helyi adókat -, valamint 
járulék-, illeték- vagy vámtartozása. 

o) Vállalja, hogy a program során keletkezett összes dokumentációt megőrzi (Ávr. 85.§).  
p) Vállalja, hogy a képzést a felnőttképzésről szóló 2013. évi LXXVII. törvény 3.§. (1a) 

pontja alapján valósítja meg. A képzés megvalósításába bevont együttműködő külső 
partner által végzett tevékenység megfelelősségéért, eredményességéért az 
ajánlattevő intézmény tartozik felelősséggel. 

q) A képzés megvalósításában együttműködő külső partnerrel (pl. megbízási szerződéses 
oktató, tanácsadó, stb.) kötött együttműködési szerződés/előszerződés vagy 
szándéknyilatkozat aláírási címpéldánynak megfelelő cégszerűen hitelesített 
másolatát csatolja. Az együttműködő partnerek tevékenységéért a Képző Intézmény 
vállal felelősséget, mulasztásukból, nem szerződésszerű teljesítéséből adódó 
jogkövetkezmény a Képző Intézményt terheli. 

r) Az ajánlattételi, illetve a lebonyolítási időszak alatt nem tanúsít a képzésben résztvevők 
vagy részt venni szándékozók megtévesztésére alkalmas magatartást. 

s) Vállalja, hogy a képzés indulását követő – az együttműködési keretmegállapodásban 
foglaltak szerinti - rögzítési és adatszolgáltatási kötelezettségeinek eleget tesz. 
 

Nem érvényes az ajánlata annak a Képző Intézménynek, amely nem felel meg a fent 
leírtaknak.  
 
 

5. Program területi korlátozása 
 
Jelen ajánlattételi felhívás keretében a támogatott képzéseknek Magyarország területén kell 
megvalósulniuk. 

 
6. Az ajánlat benyújtásának módja, helye és határideje 

 
Az ajánlatok benyújtásának határideje: 2017. március 1. 10:00. 
 
Az OFA Nonprofit Kft. az ajánlatot az alábbi esetben tekinti határidőn belül benyújtottnak: 

a) postai kézbesítés esetén az ajánlattétel beérkezésére, kézhezvételére az ajánlattételi 
határidőig sor kerül,  

b) személyes átadás esetén az ajánlattételi határidő lejártáig sor kerül az ajánlatok 
átvételére. 
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Az ajánlattétel benyújtásának formai követelményei: 

 Az ajánlatokat csak az ajánlattételi felhívás 1. számú mellékletét képező – 
szövegszerkesztővel kitöltött – „Ajánlattételi adatlap a képzést folytató intézményről 
és a képzési programról” adatlapon lehet benyújtani. Az ajánlattételi adatlapot és a 
csatolt mellékleteket CD-n – elektronikus formában – is rögzíteni kell. 

 Az ajánlattételi adatlapot és mellékleteit 1 eredeti példányban, fűzve, oldalszámozva, 
minden oldalát szignózva, tartalomjegyzékkel ellátva, cégszerűen aláírva – kell 
eljuttatni az OFA Nonprofit Kft.-hez.  

 Az ajánlatot tartalmazó borítékon fel kell tüntetni az ajánlattevő nevét, címét és az 
ajánlattételi felhívás kódját: 
„Ajánlattétel – Lépj a piacra!” 

 A benyújtott ajánlat előlapján szintén kérjük feltüntetni az ajánlattevő nevét, címét.  

 Postai úton történő benyújtás esetén: 
Cím: OFA Országos Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság, 1301 Budapest, PF. 84. 

 Személyes vagy futárszolgálat közreműködésével történő csomag-benyújtás esetén: 
Cím: OFA Országos Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság, 1036 Budapest, Lajos utca 80. II. emelet,  
Hétfő - csütörtök 9 és 15 óra, péntek 9 és 14 óra között. 

 
A részletes ajánlattételi felhívás (ajánlattételi adatlap és mellékletek) letölthető a 
http://ofa.hu oldalról.  
 
 

7. Hiánypótlás 
 

7.1 Az OFA Nonprofit Kft. hiánypótlásra egy alkalommal biztosít lehetőséget, amely 
benyújtására - a hiánypótlási kiértesítő levél kézhezvételét követően - 3 munkanap áll az 
ajánlattevő rendelkezésére. 
 
7.2  Nem lehetséges a hiánypótlás és ezáltal az ajánlat érvénytelen, ha: 
 

a) az ajánlat a beadási határidőig nem érkezik be, 
b) az ajánlat paraméterei (óraszáma, képzési formája, tartalma, tananyagegységei) nem 

felelnek meg az ajánlattételi felhívásban meghatározott feltételeknek, illetve amely 
nem az ajánlattételi felhívásban közzétett képzés lebonyolításáról szól, 

c) az ajánlatban szereplő képzési program folytatására a 2013. évi LXXVII. törvény alapján 
nem jogosult - kivéve, ha már megindította az engedélyezési eljárást és a benyújtott 
Kérelmet és az előminősített képzési programot hitelesítve csatolta, 

d) nem adta be az Ajánlattételi felhívás 1. számú melléklete 4) pontjában szereplő 
költségkalkulációt.  

e) A hiánypótlást nem a hiánypótlási felhívásban foglaltaknak megfelelően végezte. 
 
 
 
 
 
 

http://ofa.hu/
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8. Kiválasztási kritériumok, az ajánlatok értékelése:  
 
8.1 A meghirdetett képzésekre beérkező valamennyi ajánlatot vizsgálat alá kell vonni.  
A vizsgálati folyamat az alábbi lépésekből áll:  

a) az ajánlattétel formai követelményeknek való megfelelésének vizsgálata (szükség 
esetén hiánypótlási felhívás), 

b) az ajánlattétel tartalmi, támogathatósági vizsgálata, (jogszabályi és az ajánlattételi 
felhívásban meghatározott követelményeknek való megfelelés, az ajánlattételi 
felhívásban és az 1. számú mellékletben meghatározott kötelező és egyéb 
mellékletek), melyről jegyzőkönyv készül, 

c) bírálat (következő tartalmi követelmények vizsgálata:  
1. az intézmény személyi és tárgyi feltételei, 
2. az oktatók, tanácsadók rendelkezésre állása, 
3. referenciák a konkrét képzéssel kapcsolatban,  
4. a Képző Intézmény működése, tevékenysége, 
5. pénzügyi ajánlat megfelelősségének vizsgálata, a képzési ajánlat 

fajlagos költségmutatói), 
d) döntés, 
e) értesítés. 

 
Az ajánlatban valótlan adatok, információk közlése megtévesztésnek minősül, amely az 
ajánlattevőt automatikusan kizárja a bírálatból. 
Felhívjuk a Képző Intézmények figyelmét, hogy a szolgáltatói körbe való bekerülés az OFA 
Nonprofit Kft. részéről nem jelent konkrét kötelezettségvállalást, annak feltétele a két fél 
közötti együttműködési keretmegállapodás megkötése. 
 
Az ajánlatok elfogadásáról az OFA Nonprofit Kft. ügyvezetője a szakmai bírálatot követően 
15 munkanapon belül dönt. A döntésről az OFA Nonprofit Kft. írásban értesítést küld.  
 
 
8.2.  Az OFA Nonprofit Kft. érvénytelennek tekinti az ajánlatot és ezáltal az nem is kerül 

értékelésre:  
 

a) ha nem felel meg hiánypótlás után sem az előírt feltételeknek, 
b) ha az ajánlat hiánypótlása a hiánypótlási felhívásban kitűzött határidőig nem 

érkezik be az OFA Nonprofit Kft.-hez,  
c) ha a 7.2. pont alapján az ajánlat nem is hiánypótolható.  

 
8.3 A Képző Intézmények formai és tartalmi szempontból megfelelő képzési ajánlatainak 
támogatásáról az OFA Nonprofit Kft. ügyvezetője jogosult döntést hozni. Az ügyvezetői döntés 
ellen jogorvoslatnak nincs helye. A döntést megalapozó szakmai bírálatot az ajánlattevő arra 
jogosult képviselője a döntésről szóló értesítés kézhezvételétől számított 5 munkanapon belül 
az OFA Nonprofit Kft. székhelyén személyesen megtekintheti.  
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9. Adminisztratív információk:  
 
Az ajánlatok elkészítésével összefüggő – kizárólag írásban feltett, elektronikus úton 
megküldött – kérdésekre az OFA Nonprofit Kft. a palyazat@ofa.hu (e-mail címen) ad írásban 
felvilágosítást. A feltett kérdésekre az OFA Nonprofit Kft. folyamatosan, legkésőbb az 
ajánlattételi határidő lejárata előtt 3 munkanappal írásban elektronikus úton megküldött 
levélben választ ad.  
 
 
Budapest, 2017. február 22. 

 
 

OFA Országos Foglalkoztatási Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 
 
 
 
 
Mellékletek:  

1. Ajánlattételi adatlap a képzést folytató intézményről és a képzési programról 
2. Együttműködési keretmegállapodás tervezete 

mailto:vifkepzes@ofa.hu

